
 
 

Dort arbeiten, wo andere Sport treiben, sich erholen oder Spaß haben. Damit wir dieser anspruchsvollen 
Aufgabe jeden Tag gerecht werden und uns stetig verbessern können, brauchen wir Sie zur tatkräftigen 
Unterstützung in unserem Freibad! 
 
Die Stadt Zell am Harmersbach ist eine charmante und moderne Kleinstadt im Herzen des Ortenau- 
kreises mit ca. 8.200 Einwohnern. Die steigenden Einwohnerzahlen zeugen von einer guten Infrastruk-
tur mit interessanten Zukunftsperspektiven und einer hohen Lebens- und Erlebnisqualität mit  
zahlreichen Sport-, Kultur- und Freizeitangeboten. 
 
Im Familienbad der Stadt Zell am Harmersbach ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle  
unbefristet zu besetzen 
 

Fachangestellter für Bäderbetriebe / Rettungsschwimmer (m/w/d) 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

- Beaufsichtigung und Überwachung des Badebetriebes 

- Betreuung und Wartung der bädertechnischen Einrichtungen 

- Pflege und Betreuung des Schwimmbads 

- Durchführung von Kursen, bsw. Wassergymnastik  

- Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 

- Pflege der Grünanlage 

- Mitarbeit bei den Vor- und Nachbereitungen im Schwimmbadbetrieb 

 

Änderungen oder Ergänzungen des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten. 

 

Ihr Profil 

- Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d) oder Besitz des silbernen  

Rettungsschwimmabzeichens  

- Bereitschaft zur stetigen Ausbildung in Erster Hilfe und in der Herz-Lungen-Wiederbelebung 

- Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

- Freundliches und kundenorientiertes Auftreten 

- Bereitschaft zur Wochenendarbeit und Schichtdienst in der Badesaison 

 

Unser Angebot 

- ein Beschäftigungsverhältnis nach den Vorschriften des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVÖD) 

inkl. Sonderzahlung 

- einen unbefristeten und zukunftssicheren Arbeitsplatz  

- eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit  

- Zusatzversorgung zum Aufbau einer Betriebsrente 

- ein betriebliches Gesundheitsmanagement 

- Bikeleasing 

- gutes Betriebsklima in einem aufgeschlossenen Team 

 

Mit einem vielfältigen Angebot wie z.B. Sprungtürme mit Sprungbecken, großzügiges Nichtschwimmerbecken 

mit Breitrutsche, Schwimmerbecken mit 25m-Bahnen und Beachvolleyballplätzen erfreut sich unser Familien-



bad seit Jahren stets großer Beliebtheit. Eine besondere Attraktion bietet unser Strandareal an einem natürli-

chen Bachlauf, der direkt durch das Freibad führt. Sie können sich somit auf einen attraktiven Arbeitsplatz 

freuen. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis spätestens 02.02.2025 bevorzugt elektro-

nisch an bewerbung@zell.de senden (bitte alle Unterlagen in einer Anlage zusammenfassen und das Datenvo-

lumen auf 4 MB begrenzen). Möchten Sie uns Ihre Unterlagen zuschicken, dann senden Sie diese an die Stadt-

verwaltung Zell am Harmersbach, Hauptstr. 19, 77736 Zell am Harmersbach. Eine Rückgabe der Bewerbungsun-

terlagen ist nicht möglich; bitte senden Sie deshalb nur Kopien Ihrer Dokumente. Mit Einreichung der Bewer-

bungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer Daten im Rahmen des Bewer-bungsverfahrens gemäß der 

Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DSVO) und des Landesdatenschutzgesetzes Baden-Württemberg 

zu. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 

vernichtet und die persönlichen Daten gelöscht. 

Für weitere Auskünfte zum Arbeitsverhältnis steht Ihnen gerne Hauptamtsleiter, Ulrich Reich, unter der Tel. 
07835 6369-201, zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


